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DOHODA 22/38/010/47
uzatvorenä podl'a $ 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. I1,$ 26 ods. 2 pism. g) a d'alsich

zäkona &. 417/2013 Z.z.opomocivhmotnej nüdzi a o zmene a dopIneni niektorych zikonov v
zneni neskor3ich predpisov (d'alej len „dohoda")

1. Urad präcc, sociälnych veci a rodiny Starä I!ubovnia
Sidlo: Farbiarska 57, 064 01 Stara Zubovfa
V mene ktorcho kona: PhDr. Anna Lazordäkova, riaditel'ka l1radu
ICO: 30794536

(d'alej len „ürad'")

2. Obec
Obec Orlov
Sidlo: Orlov 119, 065 43 Orlov
V mene ktoreho kona: Jan Hnat, starosta obce
1C0: 00330108

(d'alej len „organizätor'')
(ürad a organizätor d'alej spolu ako aj „ücastnici dohody ")

Preambula

Üdelom uzatvorenia tejto dohody je najmä aplikäcia $ 10 zäkona £&. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nüdzi ao zmene a doplneni niektorych zäkonov v zneni neskorich predpisov (d'alej len
„zäkon o pomoci v hmotnej nüdzi') do praxe.

Clänok I
Predmet dohody

l. Predmetom tejto dohody je zäväzok organizätora rcalizovat' &innost bliz$ic Specifikovanü
v Cläanku Il tejto dohody, a to prostrednictvom osöb podl'a $ I ods. 2 zakona o pomoci v hmotne]
nüdzi nachädzajücich sa v hmotnej nüdzi podl'a podmienok zäkona o pomoci v hmotnej nüdzi
(d'alej len „obtania"), ktorych ütast' za tymto ülelom zabezpeäi 1rad.

Za obtana sa na üdely tejto dohody povaZuje plnolety &len domäcnosti podl'a $ 10 ods. 3 a ods.
5 zäkona o pomoci v hmotnej nüdzi okrem ©lenov domäcnosti podfa $ 10 ods. 10 zäkona
o pomoci v hmotnej nüdzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj üprava präv a povinnosti ücastnikov dohody pri zabezpeteni
rcalizäcie Cinnosti v zmysle Clanku Il tejto dohody a vytvorenic podmienok obtanom na spInenie
zäkonnych predpokladov pre poskytnutie dävky v hmotnej nüdzi.

Clänok II
Podmienky vykonu £innosti

32 hodin mesaöne urdenych pre jedneho oblana alebo v rozsahu hodin podl'a $ 10 ods. 5 pism. b)
Vykon £innosti obtanov bli2Sie Specifikovanej v odseku 4 tohto Clanku sa uskutocäuje v rozsahu

zäkona o pomoci v hmotnej nüdzi pre jedneho obtana, a to formou:



a) men3ich obeenych sluzieb pre obec, rozpoctovü organizäciu, ktorej zriad'ovateliom je obec,
prispevkovü organizäciu, ktorej zriad'ovatelom je obec.

Organizätor je povinny zabezpeäit vykonävanie aktivacne)] Cinnosti v dobe od 01.01.2023 do
31.12.2023.

3. Miesto vykonu Einnosti:
Obec Orlov

4. Druh £innosti:

-tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep$ovanie Zivotneho prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce
- starostlivost', rozvoj, ochrana a zachovanie kultürneho dedicstva
- podpora vzdelävania
- rozvoj a poskytovanie sociälnych sluzieb a d'alSich Einnosti v sociälnej oblasti
- napomähanie udr2iavania poriadku v obei
- d'alsie Einnosti

5. Denne Casov& vymedzenie resp. pocet hodin vykonävania Cinnosti (od - do) denne :

od 8,00 - do 12,00 hod., teda 4 hodiny, od 7,00 -16,00 hod, dEka vykondvania aktivacnych
Einnosti 4 hodiny.

6. Denne Casove vymedzenie podl'a predchädzajliceho odseku moZno zmenit',
a) ak sa jednä o zmenu dihodobü (zmena tryajüca viac ako 30 dni) dohodou teastnikov

dohody vo forme pisomncho dodatku k tejto dohode,
b) ak sa jednä o zmenu krätkodobüt (zmena trvajüca najviac 30 dni) oznämenim organizätora

üradu v elektronickej podobe.

7. Pocet vytvorenych miest pre oblanov, ktori budü zabezpecovat' Cinnosti podl'a odseku 4 tohto
£länku, najviac: 10

Clänok III
Präva a povinnosti üradu

Urad bude obsadzovat' ob&anmi miesta vytvorene organizätorom v zmyslc odscku 7 &länku II

tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovaf'.

I Urad sa zaväzuje zabezpeäit':
a) vybrane druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d'alej len „OOPP"),
b) vybrand druliy pracovnych pomöcok (d'alej len „PP")
c) ürazov£ poistenie oblanov.

3. Ürad je oprävneny koordinovat' a kontrolovat' (1&ast' ob&anov na äinnostiach v zmysle &änku I
tejto dohody a $ 10 ods. Il a $ 26 ods. 2 pism. g) zäkona o pomoci vhmotnej
nüdzi, zaznamenävat' zistene skutoönosti a prejednävat' ich s organizätorom,

Clänok IV
Präva a povinnosti organizätora

Organizätor sa zaväzuje zabezpeäit dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas celeho obdobia
tryania dohody.



2. Organizätor sa zaväzuje zabezpeöit:

a) zdravotne preukazy oblanov, ak to charakter &innosti vyZaduje,
b) üschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP ob&öanom na za@iatku äinnosti a ich näsledne

prevzatie od obdanov po skonceni vykonu £innosti.

3. Organizätor je povinny zabezpeöit' nielen v case vyhläsenia mimoriadnej situäcie, nüdzoveho
stavu alebo vynimoöncho stavu (dalej len „krizovä situäcia") a na d'al$ie obdobie bezprostredne
nasledujüce po skonceni krizovej situäcie, dodrZiavanie vScobeenych zäsad prevencie a
zäkladnych podmienok na zaistenie bezpe£nosti a ochrany zdravia pri präci (d'alej len „BOZP")
ana vylücenie rizik a faktorov podmienujücich vznik pracovnych ürazov, choröb z povolania a

inych poSkodeni zdravia z präce podl'a zäkona €. 124/2006 Z. z.o BOZP a o zmene a doplneni
niektorych zäkonov v zneni neskorSich predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejneho zdravotnictva Slovenskej republiky pre oblanov
vykonävajücich £innosti podmiehujüce vznik näroku na dävku v hmotnej nüdzi vo vyäke
nezniZenej podfa $ 10 ods. 3 a2 13 zäkona o pomeci v hmotnej nüdzi. Organizätor je povinny
zabezpecit väctky OOPP, ktorych pouZivanic vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejncho zdravotnictva Slovenskej republiky z dövodu vyhläsenia
krizovej situäcie.

4. Organizätor sa zaväzuje odovzdävat' mesaönü evidenciu dochädzky obeanov nasledovnym
spösobom: osobne, postou.

5. Organizätor sa zaväzuje predlozit' mesaönü evidenciu dochädzky obtanov üradu vZdy 1.

pracovny deü kalendärneho mesiaca nasledujüceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predkladä.

6. Organizätor sa zaväzuje spolupracovat' s uradom pri plneni odseku 3 &länku III tejto dohody,
akceptovat' zäznamy z kontrol vykonävanych üradom a tieto uvädzat' pravdivo do mesaönej
evidencie dochädzky oböanov vypracovanej spösobom dohodnutym v odseku 4 tohto &länku.

7. Organizätor je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat' v sülade so zäkonom &

18/2018 Z. z. o ochrane osobnych üdajov ao zmene a doplneni niektorych zäkonov v zneni
neskorSich predpisov.

Clänok V
Kontaktne osoby

Za organizäcie a koordinäcie Cinnosti obcana Specifikovanej v Clänku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, ürad ustanovuje kontaktnü osobu (koordinätor aktiva&n&ho centra
üradu):
Meno a priezvisko: Mgr. Vasil Vislocky
Telefönne &islo: +421522448370, +421905691321
E-mailovä adresa: vasil.vislockyi@upsvr.gov.sk

2. Za lcelom organizäcie a koordinäcie Cinnosti obtana Specifikovanej v Clänku II tejto dohody
a dohfadu nad jej vykonom, organizätor ustanovuje kontaktnü osobu (zamestnanec organizätora):

Meno a priezvisko: Jan Hnat
Telefönne £islo: +421524921321
E-mailovä adresa: obecorloviesinet.sk

3. Kontaktn& osoby ustanovene ücastnikmi dohody sü povinne spolupracovat' pri koordinäcii
obdanov a vedeni mesaönej evidencie dochädzky obdanov züdastäujücich sa na vykone &innosti,
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a zabezpecit' podpisanie tejto evidencie Statutärnym orgänom organizätora, pripadne kontaktnou
osobou oprävnenou konal' vmmene organizätora, oprävnenou kontaktnou osobou üradu
a vlastnoruönymi podpismi obcanov vykonävajüeich Einnosti.

Clänok Vi
Trvanie a zanik dohody

Täto dohoda sa uzatvära na dobu urditü a to od nadobudnutia jej ü&innosti do 31.12.2023.

7 Udas1nici dohody sa dohodli, Ze tüto dohodu je moZn& predäasne ukonäit' dorucenim pisomneho
oznämenta o jej pred&asnom ukonceni druh&mu üastnikovi dohody.

3. V pripade, ak organizätor poruSi svoje povinnosti vyplyvajüce z tejto dohody, naj1mä ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit' vykon Einnosti Specifikovanych v Clänku II tejto dohody,
alebo bude bränit' üradu vo vykone jeho präv a povinnosti vyplyvajücich 1 tcjto dohody a zo
zäkona o pomoci v hmotne) nüdzi, ürad möze od dohody odstupit': odstüpenim üradu od dohody
täto zanikä düom dorutenia oznämenia o odstüpeni organizätorovi.

Clänok VII
Osobitne protikorupänt ustanovenia

Ucastnici dohody sa nesmü dopustit', nesmü schvälir', ani povolit' Ziadne konanie v süvislosti s
dojednävanim, uzatväranim alcbo pInenim dohody, ktor& by spösobilo, Ze by Utastnici dohody
alcbo osoby ovlädane ücastnikmi dohody porusili akckol'vek platnc protikorupäne vScobeene
zäväzne prävnc predpisy. Täto povinnost sa vztahuje najmä na ncoprävnene plInenia, vratane

urychl'ovaeich platieb (facilitation payments) verejnym £initellom, zästupcom alebo
zamestnancom orgänov verejnej sprävy alebo blizkym osobäm verejnych £initel'ov, zästupcov
alebo zamestnancov orgänov verejnej sprävy.

2. Ü£astnici dohody sa zaväzujü, Ze neponüknu, neposkytnü, ani sa nezaviaZu poskytnüt' Ziadnemu
zamestnancovi, zästupcovi alebo tretej strane konajücej v mene druh@ho ücastnika dohody a
rovnako neprijmü, ani sa nezaviaZu prijat od Ziadncho zamestnanca, zästupcu alebo trete] strany
konajücej v mene druhcho deastnika dohody Ziadny dar, ani inü vyhodu, &i pehaZnü alebo inü, v
süvislosti s dojednävanim, uzatväranim alebo plnenim dohody.

3. U£astnici dohody sa zaväzujü bezodkladne informovat' druheho ü&astnika dohody, pokial' si budü
vedomi alebo budü mat' konkr&tne podozrenie na korupciu pri dojednävani, uzatvärani alebo pri
pineni tejto dohody.

4. V pripade, Ze akykol'vek dar alebo vyhoda v süvistosti s dojednävanim, uzatväranim alebo

pInenim dohody je poskytnuty ücastnikovi dohody alebo zästupcovi ü£astnika dohody v rozpore
s tymto Clänkom dohody, möZe üastnik dohody od dohody odstüpir.

Clänok VIII
Zävereöne ustanovenia

I Täto dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych ürad prevezme jeden rovnopis
a organizätor prevezme jeden rovnopis. Pisomnä forma dohody je zachovanä vzdy aj, ak prävny
ükon urobeny celektronickymi prostriedkami je ücastnikmi dohody podpisany zarucenym
elektronickym podpisom alcbo zarucenou elektronickou pecafou. V takomto pripade dohoda

predstavuje pisomny originäl v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa

nevyhotovuje.

V kazdom pisomnom styku sü däastnici dohody povinni uvädzat' £islo tejto dohody.7
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3. Zmeny a dopinenia tejto dohody je moZn& vykonat' len formou pisomnych a ocislovanych
dodatkov k tejio dohode, vzäjomne schvälenych, podpisanych oboma ucastnikmi dohody a

zverejnenych v Centrälnom registri zmlüv vedenom Uradom vlädy Siovenskej republiky.
Predchädzajücou vetou nie je dotknut& ustanovenie podla &l. II ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode sü je) neoddelitel'nou sücast'ou.

4 Urad a organizätor sa dohodli, Ze oznamovanie pripadnych zmien pri pineni zäväzkov
vyplyvajücich z tejto dohody bude prebiehat' elektronicky.

5. Täto dohoda nadobuda platnost' diiom jej podpisania U£astnikmi dohody a üfinnost' diom
nasledujücim po dni jej zverejnenia v Centrälnom registri zmlüv vedenom Uradom vlädy
Slovenskej republiky.

6. U£innost' tejto dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odscku I &länku VI alebo podl'a odseku
2a3 Clänku VI tejto dohody.

7. U£astnici dohody vyhlasujü, Ze sü oprävneni tüto dohodu podpisat', Ze si ju riadne a dösledne

pre£itali a sühlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za näpadne nevyhodnych podmienok a na
znak sühlasu s jej obsahom ju vlastnoruöne podpisujü.

V pripade, ak sa dohoda uzatvära elektronicky:

„(datum v clektronickom podpisc)" „(datum v elektronickom podpise)"

Za organizätora: Za ürad:
„{podpisare elektronicky podla zäkuna &. 2722016 Z.7.)" „(pedpisane elektronicky podl'a zäkona &. 2722016 7. 7.)"

Jän Hnat PhDr. Anna Lazorcakovä
Statutärny zästupca organizätora riaditel'ka üradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvära elektronicky:

Orlov düa ?9 1120% Stard Lubovüa düa 29.11.2022

* Yan Hnat PhDr. Anna Lafbrdäkovä
starosta obce riaditel'ka uradu


